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Prot N° 34/2024
Roma 22 aprile 2024

Al Ministro dell’Interno
S.E. Matteo Piantedosi

Al Sottosegretario di Stato all’Interno
On. Emanuele Prisco

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco
del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile

Pref. Renato Franceschelli

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Ing. Carlo Dall’Oppio

e.p.c.: All’Ufficio Relazioni Sindacali
Dott.ssa Renata Castrucci

Oggetto: Criticità Corpo Nazionale Vigili del fuoco-Mobilitazione della categoria.

Egregi,
la scrivente organizzazione sindacale ha reiteratamente rappresentato la necessità di interventi urgenti e straordinari
per il Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco.

Le  oltre  3.000  cessazioni  dal  servizio  del  personale  operativo del  Corpo,  che  avverranno entro  il  2026,  in
aggiunta  alle  carenze  di  organico  esistenti,  sia  del  personale  vigile  del  fuoco  sia  del  personale  del  ruolo  tecnico
professionale, metteranno in ginocchio il servizio tecnico urgente, le composizioni delle squadre di soccorso, la sicurezza
dei cittadini e dei nostri operatori.

A tal proposito serve una deroga normativa all’iter autorizzativo del turnover, per consentire il reintegro dei
pensionamenti in un arco temporale ridotto.

Gli interventi ordinari di soccorso e quelli derivanti dagli effetti dei continui mutamenti climatici non possono
essere fronteggiati con le dotazioni organiche esistenti; le donne e gli uomini del Corpo sono stremati e, pertanto,
occorre rivedere le politiche di sviluppo degli organici di tutti i ruoli del personale.

I continui ritardi dei passaggi di qualifica del personale, dei passaggi orizzontali, così come il mancato avvio della
contrattazione delle risorse economiche disponibili dal 2022 derivanti dalla legge 76/2020, finalizzate ad integrare gli
istituti accessori dei Lavoratori, in aggiunta alla mancata distribuzione dei risparmi di gestione del FA 2021-2022-2023,
appesantiscono le retribuzioni dei nostri Lavoratori, sempre più colpiti dall’inflazione e dal conseguente e generalizzato
incremento dei costi dei beni di consumo; infine, non può essere più rinviata la distribuzione delle risorse economiche
destinate a incentivare i posti funzione del personale Direttivo.
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Come organizzazione  sindacale  abbiamo accolto con favore lo  stanziamento economico del  Governo per  il
rinnovo del CNNL 2022/2024 del Comparto Soccorso Pubblico, tuttavia auspichiamo che dette risorse siano sufficienti
affinché i nostri Lavoratori non ricevano un solo euro in meno rispetto ai pari qualifica del personale della Polizia di
Stato; chiediamo pertanto l’avvio del tavolo di confronto tra le parti per entrare nel merito delle modifiche normative
ed economiche del contratto scaduto.

Serve con urgenza avviare la previdenza complementare e la modifica dei coefficienti di calcolo previdenziali, al
fine di fronteggiare gli effetti dell’attuale sistema previdenziale contributivo, che renderà i nostri Lavoratori i pensionati
poveri di domani.

Così come avviene per gli altri Corpi dello Stato, occorre avviare immediatamente un piano di realizzazione degli
alloggi di servizio, allo scopo di garantire al nostro personale fuori sede un’ospitalità dignitosa e che consenta anche un
risparmio delle spese di locazione.

Infine, pur apprezzando il recente schema di disegno di Legge n.1053, riguardante le modifiche ordinamentali
del personale, il cui iter si concluderà entro l’anno corrente così come rivendicato dalla scrivente, si ravvisa la necessità
di individuare risorse economiche all’uopo finalizzate poiché, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica, come
riportato nel citato Disegno di Legge, non sarà possibile ottimizzare le funzioni e i compiti del Corpo, né procedere a
quella valorizzazione che il personale aspetta e merita da troppo tempo.

Gli angeli, gli eroi tanto apprezzati dai cittadini e dalle istituzioni, come certificato dal rapporto EURISPES, sono
stanchi dei continui elogi, adesso attendono fatti concreti e risposte non più rinviabili alle necessità sopra evidenziate.

Atteso quanto in precedenza rappresentato, e allo scopo di sensibilizzare la politica e i gruppi parlamentari, la
scrivente Federdistat VVF Cisal annuncia un primo presidio dinanzi Piazza Montecitorio che sarà svolto nel prossimo
mese di maggio 2024.

Con successivo comunicato sarà indicata data, ora e modalità del presidio.

Distinti saluti.

Il Segretario Generale Aggiunto
  Domenico La Barbera


